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1. оБIциЕ свЕд]OнI4я оБ оБрАзовдтЕльноЙ орглниздции
1.1,, Система управления организацией

Полное наименование образовательной организаЦИИ, подлежащей

самообследованию: общество ограниченной oTBeTcTBeEIHO(]Tblo

<ТехноФрост)) (далес: - Общество, Организация).

высшим оргаI{ом Общества является общее собрание участников

общества.

руководство текущей деятельностью Общества осуществляется

единоличным испс)лнителъным органом Общества Генеральным

директором.

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Образовательная деятельность в Организации обеспечивается

структурным подразделением Общества 
- 

научно-образовательным центром

<<Академия КриоФрост)) (далее 
- 

ноЦ <Академия КриоФрост); Дкадемия

КриоФрост).

2.1. Щополнительные профессиональные программы

Образовательный процесс по дополниТельным профессион€UIьным

программам осушествляется Обществом на основании лицензии

на осуществление образовательной деятельности от 16.08.2023

J\b л035-0|298-,77100670852, выданной,Щепартаментом образования и науки

города Москвы.

2 (две) дополнительных

(две) программы повышения

Всего в Организации разработано

(в том числе 2профессиональных

квалификации;

не реztлизуются).

в отчетном

программы

программы профессиональной перешодготовки

l (одна) дополнительная

повышения квалификации

периоде разработана

<Холодильные сист(эмы на диоксиде углерода)).

В отчетном периоде обуление проводилось по 1 (одной) лополниТеЛЪНОЙ

профессиональной программе (в том числе повышение квалификации



по

не

образовательных

и закрепляемых договорах

по дополнительным lпрофессионiLJIьным программам.

от,четный период обучено с выдачей документов

с.пушателя. Щинамика численности слушателей в отчетном

г()да, предшествующих отчетному периоду, отражена в

l (одной) программе; программы профессиональной переподготовки

программьl24 ак. ч., форма обучения очная.

Взаимодействие с заказчиками услуг в сфере дополнительного

профессионального образования строится на основе тщательного анаJIиза

потребностей закч}зчиков, отражаемых в программах

на оказание образовательных услуг

Всего за

о квалификации 33

периоде и за два

таблице l,

Таблица 1 ,- Количество

по программам ДПО в 2023-2025 гг.

слушателей, прошедших обучение

Днализ текущего состояния образовательной деятельности и тенденциЙ

развития отрасли позволяет определить следующие перспективные

направления развития НОЦ <Академия КриоФрост>):

]. Рас,шuренuе mелlаmuкu образоваmельньlх проzраJиJи с учеmолл

u з л4 ен енuя пр up о d о о :vр анн о z о з ако н о d аm ель сm в а

В связи с применением на территории Российской Федерации

Кигалийской поправки к Монреzrльскому протоколу, предусматривающей

поэтапное сокраще_Еие производства и потребления гидрофторуглеродов

(ГФУ) с высокиl\{ потенциалом глобального потепления, возникает

потребность в подготовке специалистов, владеющих технологиями работы

с ,tльтернативными )(ладагентами (диоксид углерода, аммиак, углеводороды).

Вид программы 202з 2024 2025

человек всего: 0 0 JJ

профессионаJIьная переподготовка 0 0 0

повышение квалифика]ции 0 0 33



Пл анируемые N(еропри ятия,,

Дктуализация содержания существующих програмМ В частИ

изучения экологичес]ки безопасных хладагентов;

Разработка и внедрение новых программ, посвЯщенныХ

проектированию, мtонтажу и обслуживанию систем на природных

хладагентах;

Создание программ повышения кваIIификации для спеЦи€Lпистов,

осуществляющих переход предприятий на гФу с низким пгп.

2. Развumuе проzрамJу, dля перспекmuвньlх оmраслей пролtьllцленносmu

В условияХ реаJIизации политики импортозамещения и развития

отечественного производства холодильного оборулования, а также

сопряженных отраслей (чентры обработки данных, пищевая

промышленностъ, IIогистические комплексы), возрастает потребность

в высококвалифицированных инженерных кадрах.

Планируемые меропри ятия:.

Разработка специiшизированных программ по проектиРованиЮ

систем холодоснабж:ения для центров обработки данных (цод) с учетом их

растущих потребностей в искусственном охлаждении.

3, BHedpeHue duсmанцuонньш образоваmельных mехнолоеuй

Расширение д()ступности образовательных программ для специi}JIистов

из рrвличных регио}Iов Российской Федерации-

Планируемые меропри ятия,.

программам повыш9ниrI кв алифик ации;

Внедрение системы дистанционного Обl"rения (LMS) для

организации теоретической подготовки и проведениlI промежуточной

аттестации;



Усиление праI(тической составляющей обучения для соответствия

актуальным потребнсlстям работодателей.

Планируемые N{ероприятия :

<ДкадемиЯ КриоФllост> с учетом современных тенденций развития

холодильнои техникIt;

Внедрение кейсовых методов обучения на основе ре.lJIьныХ

производственных задач.

5 . Р а ctuup eHue вз аuл,rо d ейсmвuя с пр о ф ес сuональньtlи с о о бtцесmв ол4

продвижения образсlвательных услуг и изучения актуЕ}льных потребностей

рынка;

Проведениlэ семинаров и мастер-классов для специttлистоВ отрасли;

Развитие ,сИСТеМы консультационных услуГ длЯ предприятий,

внедряющих новые :гехнологии холодоснабжения.

2.2. Платные образовательные услуги

Образовательная деятельность ооо <<ТехноФрост> по дополнительным

профессион€tJIьным программам осуществляется за счет физических

или юридических лиц на основе договоров на оказание образовательных

услуг. Средства бюджета бюджетной системы Российской Федераuии, в том

числе: бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов

Российской Федерации, местных бюджетов не используются

и не предоставлялись в отчётный период.

обучение по программам повышения квалификации за счёт средств

физических или юрlидических лиц осуществляется на основании договоров

об образовании, заключаемых В соответствии со ст. 54 ФедерtLпьного закона

]ф 27з-ФЗ и локальными нормативными актами Организации. Показатели

окчвания платных сlбразовательных услуг в отчетном периоде и за два года,

предшествующих отчетному периоду, указаны в таблице 2.



таблица 2 - Показатели оказания платных образовательных услуг

показiлтель 2023 z024 2025

Количество заклюtIенных договоров

на оказание платных образовательных услуг

0 0 20

Количество слушаз:елей, прошедших

обччение по договорам об обра99Еgцци_
0 0 JJ

Объем финансовых поOтуплений от оказания
гтпятных обпазовательных vслУг (тыс. руб,)

0 0 |674

Доля слушателей, оrбучавшихся за счёт

спепств физических лиц
0% 0% 0%

0% 0% 100 %



3. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМД ОЦЕНКИ КДЧЕСТВД ОБРДЗОВДНИЯ

профессионitльного образов ания организуется в НоЦ (Дкадемия КриоФрост)

с целями:

формироваItия единой

образования, обеспrэчивающей

3.1. Организация внутренней системы оценки качества образоваtIия

Внутренняя система оцеIIки качества дополнитеIIьного

системы диагностики и контроля состояния

определение факторов и своевременное

выявление изменений, влияющих на качество образования;

полной

системы

комплексной системы наблюдений состояния

и изменении N,lа}iсиNlально объективной информации

о функчионировани}r и развитии

изменения и причинiах, влияющих

предоставлениrI всем

образования, тенденциях его

на его уровень;

)^Iастникам образовательного процесса

и общественности достоверной информации о качестве образования;

информированности потребителей образовательных услуг при принятии

таких решений; прогнозирование р€ввитиrI образовательной системы

Организации.

оценки качества образования проводятся:

профессионаJIьных программ в части

уlебного плана, кал,ендарного учебного графика, оценочных и методических

материtUIов, фор' аттестации И иных компонентов дополнительных

профессион€Lпьных программ;

мониторинг удовлетворенности качеством образования участниками

образовательного п]]оцесса.

По ЗаВеРШе]:IИи реtLJIизации дополниТелъных профессионЕLiIьных

программ проводится опрос слушателеЙ дополнительных профессионаJIьных

программ на предмет удовлетворенности качеством образования. Результаты



опросов слушателеlт, проведенных в отчетном периоде, представлены

в таблице 3.

дополнительных про фессионzLльных программ

Ns
п/п

Показатель удовлетворенности слушателей Результат, О%

l
Содержание прс|граммы обучения: полнота, актуi}пьность и
полезность ДПП для профессиональной деятельности

94

2. Качество препода,вания: доступность преподносимого материала 98

aJ.
Качество практических заданий: глубина проработки практических
навыков, их связь с теорией и ценность для профессиональной
деятельности

93

4.
Уровень организации обучения: качество и слаженность
оDганизации обпазовательного пDоцесса

98

5.
Атмосфера во время обуrения: комфорт и создание благоприятных
условий для обучения

l00



4. млтЕрI,IАльно-тЕхничЕскоЕ оБЕспЕчЕниЕ
И ОСНАЩЕIIНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. Наличие оборудованных учебных кабинетов, объектов для

IIроведения практических занятий

Образовательнilя деятельность по дополнителъным профессионi}JIьным

программам осущ(эствляется ооО <ТехноФрост)) в помещениях,

соответствующих установленным санитарно-эпидемиологическим

требованиям и требованиям пожарной безопасности.

!ля реализации образовательных программ используются помещения,

укЕванные в таблице 4.

Таблица 4 Помещения, используемые ООО <ТехноФрост)) для

реализации дополнительных профессионzUIьных программ

Адрес Площадь
(кв. м)

Характеристика

я г. Москва,
проезд

.Щежнева, д. 1,

этаж 1,

помещение |l|,
часть комнаты

1, часть
комнаты 13,

комната 11

20, l Оснащен мультимедийным
оборулованием, учебной
мебелью. Соответствует

СанПиН |.2,з685-2|,
СанПиН З.3686-21,
СанПиН 1.1.1058-0l

(заключение Главного
государственного санитарного
врача по Северо-Восточному
административному окруry

г. Москвы
]tr 77.08, 1 6.000.м.006304.|2,2

2 от 16. |2.2022)

но-
о
Iя

московская
область,

г. Мытищи,
волковское

шоссе, стр. l0Б

225,6 Оснащена действующими
холодильными стендами,

измерительным
оборулованием,

инструментами для монтажа
и диагностики.

Общее количество учебных кабинетов: 1.

общее количество специuшизированных лабораторий для реtшизации

практической подготовки: 1.

назначение
помещения

Учебные классы д.п

проведения
теоретических

занятий,
промежуточной

и итоговой
аттестации

ЛабораториJI HayIH
образовательного
центра <<Академиl

КриоФрост>
для проведения
практических

занятий
и лабораторных

l0

Nъ

1

1



Обrцая площаLдъ помещений, используемых для образовательной

деятельности: 245,7 ](в. м,

4.2. Состояние и развитие учебно-лабораторной базы

Учебно-лабораторная база ООО <ТехноФрост)) создана с учетом

потребностей практиtко-ориентированного обучения и включает:

Материал]ьно-техническое оснащение учебного класса:

Ноутбук д:ля преподавателя (1 шт.);

кАкалемия КриоФрост) (Московская область, г. IVIытищи):

Перспективы разв ития учебно-лабораторной базы :

Приобретение персонiшьных компьютеров для слушателей.

4.3. Условия для функционирования электронной информациоцно-

образовательной среды

1.

На данный MtrMeHT обучение реtLпизуется в очной форме. В качестве

образовательных те.кнологий (.ЩОТ) и электронного обучения, что потребует

информационно-образовательной среды (ЭИОС),

перспективы развития рассматривается внедрение дистанционных

создания электрон,ной

включаюцей:

11



образовательнi}я деятельность осуществляется в помещениях,

предоставляющих мрtнимально необходимые социалъно-бытовые условия для

обучающихся и рабо,гников:

медицинское обслуживание, общежития и спортивные сооружения в

структуре ооО кТехноФрост) отсутствуют, что соответствует формату

реализации допоЛнительных профессионаJIьных программ без проживания и

медицинского сопровождения обуrающихся.

5. мtЕждунАроднАя дЕятЕльность
5.1. ЧисlrенrIос,гь иностранllых обччающихся ts отчетIIоl\I перII0IIе

В 2О25 году в ООО <ТехноФрост)) по дополнительным

профессиончLJIьным ]программам обучились 13 иностранных слушателеЙ, и все

из них 
- 

граждане ]Эеспублики Беларусь.

l3.2. Межлународные мероприятия

18 июня '.Z025 г. состоялась международная

<энергоэффективность холодильных систем в свете отказа

от гидрофторуглеродов).

(оборулована кулером,

конференция

12



6. доступнАя срЕдА

б.1. Инфорпrация о спецлlальных условиях получения образоваIIия

лицами с ограниченными возможностями здоровья

Информация о специальных
условиях для обученпlя инвалидов

и лиц с огранич|энными
возможностями здоровья, в том

числе:

Инфорпlация о наличllи / отсутствrtи условltлi

О специально обор,удованных

учебных кабинетах;
лица с ограниченными возможностями здоровья

не обучаются. При наличии такой категории

обучающихся специаJIьные условия булут

обеспечены.

Об объектах для п,роведения
практических з:лнятий,

приспособленных для использования
инваJIидами и JIицами

ОГРаНИЧеННЫМИ ВОЗIч{ОЖНОСТЯМИ

здоровья;

Практические занятия могут проводиться в

лаборатории научно-образовательного центра
<<Академия КриоФрост. Необходимость в

наJIичии объектов для проведения практических

занятий, приспособленных для использования

инвirлидамиипицамисограниченными
возможностями здоровья, отсутствуют. При
наличии такой категории обучающихся
специi}льные условия будут обеспечены.

О библиотеке(ах), приспособленных
для использования инвалидами и

лицами с ограниченными
rми зпопоRья

лица с ограниченными возможностями здоровья

не обучаются. При наличии такой категории

обучающихся специальные условия булут

обеспечены.

об объектах с|порта,

приспособленных дпя использования
инваJIидами и л:ицами с

ограниченными возможностями
здоровья;

Занятия спортом учебными планами

реализуемых образовательных программ не

предусмотрены. Необходимость в наJIичие

объектов спорта, приспособленных для
использования инвiUIидами и лицами с

ограниченными возможностями здоровья

отсутствует.

О средствах обученияI и воспитания,
приспособленных для использования

инвaшидами и лицами с

ограншIенными возiможностями
здоровь]я;

лица с ограниченными возможностями здоровья

не обучаются. При н:}личии такой категории

обуrающихся специальные условия булут
обеспечены.

Об обеспечении беспlэепятственного
доступа в здания обllазовательной

организаU,ии;

На входе в здание установлен звонок,

обозначенный знаком <<Инвалид)), для вызова

ассистента, оказывающего лицам с

ограниченными возможностями здоровья

необходимую техническущ
О специальных условиях питания, лица с ограниченными возможностями здоровья

отсутствуют. При реализации дополнительных
профессионаJIьных программ обеспечение
специаJIьных условий питания не требуется.

О специальных условиях охраны
здоровья;

лица с ограниченными возможностями здоровья

отсутствуют. При ншIичии такой категории
обучающихся специz}льные условия булут
обеспечены,
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О доступе к информ:ационным
системам и информационно-

телекоммуникацион ным сетям,
приспособленным для использования

инвалидами и лицами
с ограниченными воз]иожностями

здоровья;

Лица с ограниченными возможностями здоровья
отсутствуют. При наJllичии такой категории
обучающихся специаJIьные условия булут
обеспечены.

Об электронных образовательных

ресурсах, к которым обеспечивается
доступ инвчlлидс|в и лиц

с ограниченными возможностями
здоровья:

Лица с ограниченными возможностями здоровья
отсутствуют, Пр" наJIичии такой категории
обучающихся специz}льные условия булут
обеспечены.

О наличии специ€}льных технических
средств обучения коJIлективного
и индивидуального пользования;

Лица с ограниченными возможностями здоровья
не обучаются. При наличии такой категории
обучающихся нtLпичие специa}льных
технических средств обучения будет обеспечено.

О наличии услоlвий для
беспрепятственноt,о доступа

в общежитие, иItтернат;

При реaлизации дополнительных
профессионilльных программ условия для
обеспечения слушателей общежитием,
интернатом не требуются.

о количестве жилых помещений
в общежитии, интернате,

приспособленных для ]zспользования
инвalлидами и JIицами

с ограниченными возможностями
здоровья.

При реализации дополнительных
профессионаJIьных программ условия для
обеспечения слушателей общежитием,
интернатом не требуются.
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